LYCIY LYGYBE IR ES
AUDIOVIZUALINIS SEKTORIUS




Kodél turétume pazvelgti j
lyciy lygybe Siandien?

e LyCiy lygybé apima lygias teises,
atsakomybes ir galimybes tiek
vyrams, tiek moterims. Mes turime
pasidalinimg vaidmenimis siekiant
tobulinti savo sektoriy ir platesne
visuomene.

e Tai fundamentalioji teisé ir pagrindinis
Europos Sajungos principas; ir tai
principas, kuris gerina uzimtumo
galimybes sektoriuje ir padeda mums
perteikti kokybés ir jvairovés turinj.

Kokie yra pagrindiniai
isSakiai?

LyCiy atvaizdavimas - nepaisant
gero progreso pastaraisiais metais,
audiovizualinis sektorius ne visada
uztikrina subalansuota vyry ir motery
reprezentacija.

Lyc€iy vaidmenys - moterys tebéra
nepakankamai reprezentuojamos
vaidmenyse, kuriuos tradiciskai uzima
vyrai, ir atvirk3ciai.

¢ Vienodas uZmokestis - statistika rodo,

kad tebéra reikSmingas skirtumas visoje ES.

Lygybé priimant sprendimus -
nepaisant rekordinio motery skaiciaus,
kurios dirba sektoriuje, sprendimy
priémimo vaidmenyse motery
procentas yra zemas.

Darbo-gyvenimo balansas - svarbus
elementas ES socialiniame modelyje ir
aukstoje vietoje jo darbotvarkeje.

Kq daro Audiovizualinio
socialinio dialogo komitetas
(AVSDC) lyciy lygybés
klausimu?

Nuo 2004 mety AVSDC siekia apjungti
darbdavius ir profesines sgjungas
kaip dalj Europos sektoriaus socialinio
dialogo.

Esame susitare dél Veiksmy metmeny
(FoA) lyc€iy lygybés klausimais. Jais
siekiama pademonstruoti, kaip
socialiniy partneriy organizacijos
audiovizualiniame sektoriuje visoje ES
gali plétoti savo uzimtumo praktikas
siekiant pagerinti lyciy lygybe.

ISsamius Veiksmy metmeny
dokumentus ir Vykdomaja santraukg

rasite masy [nternetinéje svetainéje.



http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=480&langId=en&intPageId=1825
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=521&langId=en&agreementId=5206
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=521&langId=en&agreementId=5206
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=521&langId=en&agreementId=5206

Kq galite padaryti Jis?

* Naudoti Veiksmy metmenis kaip
pagrindine priemone siekiant plétoti
ir gerinti lyciy lygybeés klausimus savo
organizacijoje.

+ FoA apima jvairius dazniausiai
iSkylancius klausimus ir pagrindines
temas, susijusias su pagrindiniais
iSSdkiais. Taip pat ten rasite patarimy
dél veiksmy visose pagrindinése srityse
kartu su geros praktikos pavyzdziais,
jskaitant:

> ASupratingumo skatinima,
mokymus, informacijos
pateikima

> Pozityvius veiksmus

> Stebésenos svarba

> Lyciy lygybés populiarinimas

Norite Zinoti daugiau?

Ziarékite masy dedikuota
esancig adresu

E arba pasirinkite savo lingvistine

versija, esantia socialio dialogo tekstuy|
duomenu bazéje.

Lankstinuka parenge “ Gender Equality Group”, 2013 m.
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Assucla(lun des Télévisions Commerciales européennes
Assnclallnn of Commercial Television in Europe

JACT cepl.liy

Su finansine Europos Komisijos pagalba.
Sio lankstinuko turinys atspindi tik jo autoriaus poZitirj. Europos Sajunga neatsako uZ bet kokj ¢ia esancios
informacijos panaudojima.
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