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PROTOCOLO GENERAL PARA LA PREVENCION DEL COVID-19

GUIA DE RECOMENDACIONES PARA UNA REINCORPORACION GRADUAL RESPONSABLE
AL TRABAIJO EN LA INDUSTRIA DE LA PRODUCCION AUDIOVISUAL.

FINALIDAD

A partir de la convocatoria del Ministerio de Cultura de la Nacion, las entidades
representativas del Sector Audiovisual proponen conjuntamente el siguiente
Protocolo General, a fin de consignar las medidas de prevencion necesarias para
reanudar las diversas actividades que comprenden al sector.

El presente documento constituye una guia de medidas de prevencion a partir de la
cual los trabajadores y trabajadoras de la Industria Audiovisual, con intervencion
de los Sindicatos, Camaras y Asociaciones Profesionales Audiovisuales, planifiquen la
normalizacion gradual de los proyectos y producciones audiovisuales. Para ello sera
necesario la implementacion de sistemas de informacion, protocolos de actuacion,
concientizacion de los trabajadores y trabajadoras respecto de los cuidados y deber
de informacion, provision de los elementos de proteccion personal (EPP) adecuados
y adopcion de medidas de ingenieria necesarias con objeto de garantizar su salud.

Las medidas establecidas en el presente documento se elaboraron a partir de la
informacion disponible en materia de COVID-19, conforme lo establecido por la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS), la Organizacion Internacional del Trabajo
(0IT), el Ministerio de Salud de la Nacion y la Superintendencia de Riesgos del
Trabajo dependiente del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la
Nacion. De esta manera, constituyen un estandar de condiciones minimas a partir
de las cuales habra de complementarse con las medidas adicionales y especificas
que fueren pertinentes atendiendo a las particularidades de cada locacion y la
especificidad de los procesos alli desarrollados, definidas por los Servicios de
Higiene y Seguridad y de Medicina Laboral con que cuente cada empleador. Sin
perjuicio de lo antedicho se podra crear, adicionalmente, una Comision Mixta con
representacion de las partes para monitorear la evolucion epidemioldgica y
repasar, identificar y determinar medidas de prevencion que sean necesarias para
cadarodaje, cuando su particularidad asi lo exija, asegurando el cumplimiento de
las pautas obligatorias determinadas en el presente documento. Los actores
responsables que elaboren protocolos particulares deberan considerar los
lineamientos del presente protocolo que actia como guia general a fin de
sostener la coordinacion de acciones eficientes para contener la propagacion del
COVID-19, generando asimismo la comunicacion, concientizaciony la capacitacion
necesaria a los trabajadores y trabajadoras.
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El presente documentoy las medidas establecidas en él sera de aplicacion para todas
las producciones audiovisuales en la Republica Argentina, para el personal afectado
al desarrollo de la actividad por parte de los empleadores y para el personal de
subcontratistas y proveedores estratégicos que interactiian en los espacios de trabajo
y/o cualquier persona involucrada directamente en la prestacion de servicios para el
desarrollo de una produccion audiovisual, ello durante el tiempo en que perdure la
circulacion viral, sin perjuicio de los Protocolos Provinciales que pudieran ser
aprobados o de aquellos que basados en el presente adopten recomendaciones
adicionalesy se sometan a los procesos de aprobacidon correspondientes.

El Protocolo General para la prevencion del COVID-19 en el Rodaje y/o Grabaciony la
Postproduccion de Ficciones y Documentales para Cine, Television y Contenidos para
Plataformas Audiovisuales incluye la produccion de cualquier formato ficcional o
documental desarrollados en cualquier ambito a excepcidon de los contenidos de
divulgacion informativa o documental producidos por canales de sefiales
licenciatarias de indole periodistica y/o comunicacional que se encuadren dentro de
las actividades esenciales.

Se entendera por Postproduccion a todos aquellas salas o estudios de Postproduccion
de Imagen vy Sonido que trabajen en actividades de postproduccion ligadas a la
produccion de peliculas ficcionales y/o documentales incluidos los procesos de
escaneo, restauracion, traduccionesy subtitulados.
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ADHESIONES

ASOCIACION DE PRODUCTORES AUDIOVISUALES DE CORDOBA (APAC)

ASOCIACION DE PRODUCTORES DE LA CULTURA AUDIOVISUAL (ACERVO)

CAMARA ARGENTINA DE PRODUCTORAS PYMES AUDIOVISUALES (CAPPA)

CORREDOR AUDIOVISUAL ARGENTINO (CAAR)

CAMARA DE PRODUCTORAS AUDIOVISUALES DE CORDOBA (CAPAC)

CAMARA DE EMPRESAS PRODUCTORAS DE LA INDUSTRIA AUDIOVISUAL ROSARIO
(CEPIAR). SANTA FE

CAMARA DE LA INDUSTRIA AUDIOVISUAL DE TUCUMAN (CIAT)

ASOCIACION DE PRODUCTORES INDEPENDIENTES DE MEDIOS AUDIOVISUALES (APIMA)
BUENOS AIRES CLUSTER AUDIOVISUAL (BACA)

CLUSTER BARILOCHE AUDIOVISUA (CLAB). RIO NEGRO.

FIMS ANDES CLUSTER AUDIOVISUAL. RIO NEGRO.

CLUSTER AUDIOVISUAL PATAGONIA NORTE. NEUQUEN - RiO NEGRO

CLUSTER AUDIOVISUAL CORRIENTES

SINDICATO DE TRABAJADORES DEL IUPA (SITRAIUPA)

WAYRURO COMUNICACION POPULAR (WAYRURO) - JUJUY.

RED DE REALIZADORXS DE LA PROVINCIA DE MISIONES

GRUPO GUACARAS. CORRIENTES
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I. CUESTIONES PRELIMINARES

La pandemia de COVID 19 genera situaciones de riesgo de contagio por el coronavirus
SARS-CoV-2 que deben ser consideradas por parte de la empresa de produccion
audiovisual, en adelante “El Empleador” o “Los Empleadores” o “La Empresa” o “Las
Empresas” quien/es debe/n velar por los permisos necesarios y sus limites para
ejercer la actividad vy las medidas de seguridad prescritas por las autoridades
gubernamentales y complementarlas con medidas adaptadas a las caracteristicas
especificas de la actividad de la produccidn audiovisual para garantizar las medidas
de prevencion y la sequridad de todos los trabajadores/as afectados/as (actores,
actrices, bailarines, bailarinas, directores/as, técnicas/os, extras, dobles, figurantes,
etc.) v bajo su cargo, por lo tanto, es esencial en primer lugar, evaluar los riesgos
asociados a esta pandemia en el contexto de las actividades profesionales.

En consecuencia, todos los empleadores/as y trabajadores/as de la Industria
Audiovisual deben impulsar las acciones necesarias tendientes a afrontar las
situaciones que pudiesen presentarse durante la emergencia sanitaria, ya sea en
virtud del personal alcanzado por la definicion de factores de riesgo, de las medidas
que deben considerarse al inicio de las actividades durante la emergencia sanitariay
de eventuales brotes, a saber:

e Un desglose de produccion que permita una exhaustiva evaluacion de
viabilidad del proyecto audiovisual y una correcta planificacion y elaboracion
del plan de produccion.

e Para aquellos proyectos que requieran de escenas con actores y actrices que
debieran interpretar personajes con interaccion de contacto humano cercano,
se sugiere separar las mismas del disefio de produccidn general e incluirlas en
un plan especial en el que se podria recurrir a un sistema de testeos (ver
TESTEOS SARS-COV-2 (COVID-19)).

e Reevaluar la distribucion de los puestos de trabajo, estableciendo prioridades
en funcion de mantener la distancia social recomendada entre los
trabajadores/as.

e Ponderarlaincorporacion de turnos escalonados con rotacidn del personal

e Planificar una primera etapa de reincorporacion de trabajadores/as con una
plantilla minima indispensable que dé cobertura a la realizacion de
operaciones esenciales.

e Evaluarla posibilidad de la prestacion de servicios en forma remota para todas
las etapas de la produccidn que sean posibles.

e Mantener una comunicacion fluida con proveedores y distribuidores.

e Preveraccionesalternativasy preventivas con el fin de anticipar dificultades en
la obtencion del material necesario para la higiene y la limpieza de los
establecimientos.
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